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Паспорт комплексной программы 

социально-экономического развития  Козинского сельсовета 

	Наименование Программы
	Комплексная программа социально-экономического развития  Козинского сельсовета на 2011-2025 годы

	Основание для разработки Программы
	Решение Совета депутатов Козинского сельсовета  от   26.12.2006 г. № 5

	Дата принятия решения о разработке Программы
	Постановление главы МО Козинского сельсовета  от 28.12.2006 г.  №  71

	Государственный заказчик
	Совет  депутатов Козинского сельсовета

	Основной  разработчик 

Программы
	Администрация  Козинского сельсовета 

	Цели  Программы
	Главная цель: Создание комплекса условий  для полноценной жизни населения, в том числе благоприятной жизненной среды.

Цели программы:

· Увеличения численности населения поселения, рост уровня жизни, доходов населения, повышение качества предоставляемых социальных услуг;

· Обеспечение социальных гарантий, предоставляемых социально незащищенным слоям населения поселения;

· Сохранение здоровья людей, усиление профилактической направленности медицинского обслуживания, качества медицинской помощи;

· Создание условий для обеспечения гарантий прав на получение образования;

· Сохранение и развитие культурного наследия поселения, сети учреждений культуры;

· Формирование здорового образа жизни;

· Повышение уровня безопасности населения, усиление мер правопорядка;

· Обеспечить устойчивое развитие ЖКХ, улучшение качества услуг;

· Агропромышленный комплекс – решение социальных проблем населения;

· Обеспечение устойчивого транспортного сообщения со всеми населенными пунктами  поселения, обеспечение услугами связи;

· Эффективное  использование имущества поселения;

· Обеспечение роста собственных доходов поселения, повышение эффективности бюджетных расходов.

	Сроки и этапы реализации

Программы
	2011-2025  годы
I этап – 2011–2015 годы;

II этап  – 2016–2020 годы;

III этап – 2021–2025 годы



	Основные мероприятия и точки роста
	·  Социальные цели – создание ситуации с целью  заинтересованности населения в трудовой деятельности в ЛПХ и общественной работе.  Предоставление информации о кредитовании, предпринимательской деятельности.

·   Социальная защита – совместно  продолжить работу по определению детей на опеку, в соц. приют. Контролировать малообеспеченные, стоящие на учете, неполные и неблагополучные семьи. Уход за пенсионерами и пожилыми людьми посредством надомного обслуживания. Оказание адресной помощи нуждающимся.

·  Продолжать работу по профилактическому осмотру  населения, активизировать санитарно – просветительскую работу.

·  Оказание помощи в организации учебного процесса, трудовой деятельности, внеклассной и воспитательной работы.

·  Плановость в работе, её связь с современностью, повышение квалификации работников, поиск новых форм работы. Прием на работу специалиста по спорту.

·  Закрепление в поселении участкового и разработка совместных планов деятельности.

·  ЖКХ – разработка программ по обеспечению эффективности производства.

·  Подготовка документов по земельным долям и уплате земельного налога, продолжить работу по заключению договоров закупа  продукции от населения.

·  Продолжить заключение договоров с ДРСУ на обслуживание дорог поселения.

· Изучение документов и законов в области бюджетного законодательства для эффективности решения вопросов, повышения качества планирования и принятия управленческих решений.



	Объемы и источники 
финансирования, млн. рублей 
	
	2011-2025г
	в том числе:

	
	
	
	2011 -2015гг
	2016–2020

г
	2021 –2025гг

	
	Всего, в том числе:
	37,0
	9,0
	13,0
	15,0

	
	федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	областной бюджет
	37,0
	9,0
	13,0
	15,0

	
	местный бюджет
	
	
	
	

	
	собственные, заемные и привлеченные средства предприятий
	
	
	
	

	Ожидаемые результаты

реализации Программы
	·  Преодоления отставания и переход к экономическому развитию;

·  Создание условий  повышения трудовой  занятости населения и развития предпринимательской деятельности;

·   Создание условий для качественного развития общедоступной социальной инфраструктуры;

·  Обеспечение устойчивого развития ЖКХ;

·  Обеспечение безопасности

 жизнедеятельности граждан, укрепив  правопорядок.



	Механизм управления

реализацией Программы
	Общее управление реализацией Программы возлагается на главу администрации МО Козинского сельсовета.

Текущее управление – на заместителя главы администрации района по экономике.


1. Стартовые условия и оценка исходной социально-экономической ситуации

1.1. Общая характеристика экономико-географического положения поселения.

 Козинский сельсовет был образован  в 1968 году.


Территория поселения общей площадью 860 кв. км  расположена  в северо-западной части  Новосибирской области на расстоянии 590 км от областного центра  г.Новосибирска, в 16 км от районного центра с. Усть-Тарка и в 75 км от ближайшей железнодорожной станции г. Татарск. 


На территории Козинского сельсовета расположено три населенных пункта. Численность населения  на 01.01.2016 года составила 951 человек. На  протяжении последних лет численность населения постоянно снижается. Все население сельское. Крупными селами являются – с. Козино. Этнический состав населения следующий: русские, немцы, татары, казахи.

Таблица 1

Характеристика экономического потенциала поселения

	Показатели
	Количество

	1. Общая площадь земельного фонда (га):


	     33683




	1) площадь, используемая землепользователями, занимающимися сельскохозяйственным производством 
	     25237

	· в том числе находящаяся в личном пользовании граждан (приусадебные и индивидуальные сады и огороды) 
	          73

	2) неиспользуемые площади
	       

	2. Лесной фонд:

· общая площадь (га)
	       3072



	3. Запасы полезных ископаемых (по видам в натуральном выражении)
	-


Специализацией поселения является сельское хозяйство. Данным видом деятельности занимается 1 закрытое акционерное общество, 222  ЛПХ.

На территории поселения имеется озера, реки: Омь, Тарка.  Населением поселения  и района   ведется любительский лов рыбы.

На территории поселения имеются полезные ископаемые – кирпичные суглинки.

1.2. Демографическая ситуация 

 
В целом динамика демографической
 ситуации в поселении совпадает с тенденциями демографического развития области. За период 2007-2010 годы численность населения уменьшилась на 68 человек. К началу 2011 года численность населения Козинского сельсовета составила 975 человек против 1043 человек в 2007 году. 

Таблица 2

Основные показатели, характеризующие демографические процессы

	Показатели
	Годы

	
	2007
	2008
	2009
	2010

	1. Численность населения (чел.)
	1043
	1037
	1012
	975

	2. Доля в численности населения МО (%)
	
	
	
	

	3. Общий коэффициент смертности (чел на 1000 чел. населения)
	22,9
	18,7
	19,2
	14,6

	4. Коэффициент миграционного прироста (чел на 1000 чел. населения)
	
	
	
	

	5. Коэффициент естественного прироста (чел на 1000 чел. населения)
	
	
	
	


Особую остроту в последние годы приобрела проблема низкой рождаемости. 


Также одной из наиболее острых проблем современного демографического развития поселения является высокая смертность населения. Число умерших в 2010 году  выше числа родившихся на 3 человека. В общей структуре причин смерти населения лидируют болезни системы кровообращения, по старости, онкологические заболевания, несчастные случаи, травмы.


Таким образом, главной причиной депопуляции является естественная убыль населения, имеющая устойчивый и долговременный характер. Другой причиной снижения численности населения является отрицательное сальдо миграции.


Возрастная структура населения за последние  годы  не претерпела значительных изменений.

Таблица  3

Структурные показатели численности населения

	Показатели
	Годы

	
	2007
	2008
	2009
	2010

	1. Структура населения, %

городское 

 сельское 
	100
	100
	100
	100

	1. Возрастная структура населения (%):

· моложе 16 лет

· трудоспособного возраста

· пенсионного возраста
	22

54

24
	23

55

22
	22

55

23
	19

61

20

	3. Численность пенсионеров, состоящих на учете в органах социальной защиты населения (чел.)
	249
	234
	235
	205



	4. Показатель «детской нагрузки» на трудоспособное население (численность населения моложе 16 лет на одного трудоспособного)
	0,42
	0,42
	0,39
	0,30

	5. Показатель «пенсионной нагрузки» на трудоспособное население (численность стоящих на учете пенсионеров на одного трудоспособного)
	0,44
	0,40
	0,40
	0,33

	6. Общая «нагрузка» на трудоспособное население (чел.) (4+5)
	0,86
	0,82
	0,79
	0,63


1.3. Анализ развития социальной сферы
1.3.1. Образование

В поселении действует одна средняя общеобразовательная школа. В дневных и вечерних (сменных) общеобразовательной школе на 01.01.2011г. обучается  139 человек. За последние четыре года сеть школ не изменилась. Число учащихся в общеобразовательной школе снижается. 

Таблица 4

Обеспеченность населения образовательными услугами

	Показатели
	Годы

	
	2007
	2008
	2009
	2010

	Количество мест в общеобразовательной школе
	207
	207
	207
	207

	Количество учащихся в общеобразовательных школах (на начало года)
	133
	123
	113
	123

	Численность педагогических работников общеобразовательных школ
	26
	26
	26
	26

	Обеспеченность педагогическими работниками на 1000 учащихся
	195
	211
	230
	211


Для обеспечения равных возможностей обучения для детей из малых сел организован бесплатный подвоз  учащихся к  школе. В  интернате проживают 19 детей.   
В 2010 году основное общее образование получил 1 выпускник. 

Участие  в реализации национального проекта «Образование» - приобрели школьный автобус.

Система профессионального образования в поселении представлена ОГОУ НПО ПУ №73.

1.3.2. Здравоохранение

Медицинское обслуживание жителей Козинского поселения осуществляют три ФАП  ( с.Козино, д. Зел.Роща и Тарка)

Материально-техническое состояние ФАП улучшается, проведены ремонты в ФАП, отремонтированы  3, проведена реконструкция  1.  

Охват профосмотром составил 87% от общего количества населения, подлежащему профессиональным осмотрам. Охват диспансерным наблюдением составил 16%. Осуществляется постоянное диспансерное наблюдение за больными сахарным диабетом, бронхиальной астмой, онкологическими больными.

План профилактических прививок выполнен на 96%, улучшились показатели привитости  взрослого населения.

В результате проводимых мероприятий понизилась заболеваемость острыми кишечными инфекциями.

1.3.3. Культура

За последние годы в сфере культуры поселения удалось сохранить  учреждение культуры, поддержать на определенном уровне развитие художественного процесса. 
В поселении работает 1 клубное учреждение - 1 ДК и 2 сельских  клуба.

В 2007-2010 годах были произведены ремонты в ДК с.Козино, клубах Зел.Роща и Тарка,  заменена кровля в Козинском ДК на сумму 905 тыс.руб., ремонт потолка, системы отопления.  За эти годы приобретено: компьютеров -1, ноутбук -1, цифровая видео/камера,  мебель для клубов и библиотеки. 

 Приобретено музыкальное оборудование и одежда сцены для клубных учреждений в рамках областной программы «Развитие культуры в сельской местности»  на 60 тыс. рублей.

1.3.4. Физкультура и спорт


В 2007 -2010 году на территории Козинского МО по плану работ в КСОШ и ПУ-73, ДК проводились спортивные мероприятия среди учащихся. Принимали участие в районных соревнованиях по лыжным гонкам, волейболу, футболу. На базе КСОШ работают секции по волейболу ( для учащихся школы и училища), в ПУ-73 по футболу. На территории поселения  имеется хоккейная коробка. За 2009-2010 годы приобретено спортивного инвентаря на сумму 42,3 тыс.руб.

         Число занятых в секциях 50 человек. В МО действует 1 спортивный зал, 2 спортивные площадки.
1.3.5. Жилищно-коммунальное хозяйство


В поселении Козинского сельсовета на конец 2011 года жилищный фонд составил 18600 кв. метров общей площади.  В среднем на одного жителя приходится 18,5 кв. метра площади.

Муниципальный жилой фонд составил 6700  кв. м.


Приняты Правила предоставления субсидий на территории поселения.


Оказанием жилищно-коммунальных услуг занимаются специализированные предприятия муниципальное унитарное предприятие «Козинское ЖКХ», которые предоставляет жилищно-коммунальные услуги населению и осуществляет сбор платежей  за оказанные услуги, оперативный ежемесячный расчет платежей населения в зависимости  от потребления услуг, наличия льгот и субсидий. Также жилищно-коммунальные услуги оказывают предприятия и организации, имеющие структурные подразделения жилищно-коммунального хозяйства.

На  территории поселения функционирует 3 котельных, из них одна находится в муниципальной собственности, которая обеспечивает теплом население, объекты соцкультбыта. Все  котельные в поселении работают на твердом топливе. Протяженность  тепловых сетей, находящихся в муниципальной собственности, составляет 4,1 км, водопровода нет. Необходимая потребность угля на отопительный период составляет – 1100 тонн. 

Произведен  частичный ремонт тепловых  сетей в Козино. 

В поселении осуществляются мероприятия по проведению реформы в сфере жилищно-коммунального хозяйства, направленные на переход от бюджетного дотирования к оплате в полном объеме жилищно-коммунальных услуг потребителями, в том числе населением, с одновременным принятием мер по социальной защите населения.   

Наряду с субсидиями населению оказываются меры социальной поддержки отдельным категориям граждан по оплате жилья и коммунальных услуг, предоставляемых на основе действующего законодательства.
1.3.6. Уровень и качество жизни населения

На протяжении последних лет наблюдается положительная динамика среднедушевых доходов населения.  За 2010 год денежные доходы в среднем на человека в месяц составили ______ рублей, что выше уровня предыдущего года на ____%. 

Таблица 5

Денежные доходы населения

	Показатели
	г о д ы

	
	2007
	2008
	2009
	2010

	1. Среднедушевые денежные доходы населения  (руб. в месяц)
	3800
	4750
	5560
	6394

	2. Среднемесячная начисленная заработная плата работников предприятий и организаций (руб. в месяц)
	2800
	2900
	3114
	5050

	3. Средний размер пенсий по учету в органах социальной защиты (руб. в месяц)
	4000
	4300
	4400
	6780

	4. Доля пенсионных выплат ( органами социальной защиты) в денежных доходах населения (%)
	23,5
	17
	19
	20

	5. Среднедушевой объем прожиточного минимума (руб./месяц)
	4189
	4518
	4963
	5776

	6. Отношение среднедушевых доходов населения в месяц к уровню  среднедушевого прожиточного минимума, %
	90,7
	105
	112
	111


1.3.7. Трудовые ресурсы, занятость населения


Численность экономически активного населения в 2010 году составила  614 чел. ( 61,6% от общей численности населения), из них 404 были   заняты в экономике.  

Таблица 6

Характеристика трудовых ресурсов

	Показатели
	г о д ы

	
	2007
	2008
	2009
	2010

	1. Среднегодовая численность занятых в экономике (чел.)
	464
	453
	400
	404

	2. Доля среднегодовой численности занятых в экономике поселения в среднегодовой численности занятых в экономике области (%)
	
	
	
	

	3. Распределение численности занятых по отраслям экономики (%):
	100
	100
	100
	100

	- промышленность
	-
	-
	-
	-

	- сельское хозяйство
	49
	43
	42
	36

	- лесное хозяйство
	
	
	
	

	- строительство
	
	
	
	

	-транспорт и связь
	1
	1
	1
	1

	- здравоохранение
	1
	1
	1
	1

	- образование
	20
	23
	25
	24

	- государственное и муниципальное управление
	4
	4
	5
	5

	- прочие отрасли
	25
	28
	26
	33

	4. Численность официально зарегистрированных безработных на конец отчетного периода (чел.)
	14
	28
	25
	22


 Наиболее значительное сокращение произошло в базовых отраслях экономики: в сельском хозяйстве – на 40%.

Значительное сокращение численности работников в основных отраслях экономики оказало неблагоприятное влияние на состояние рынка труда. 

 В течение 2010 года в центр занятости обратилось в поисках работы 22 человека,  признаны  безработными  22 человека. 

104 человека выезжают на работу за пределы поселения. 

1.3.8. Социальная защита населения

Динамика и структура малообеспеченного  населения района

Таблица 10

На учете в органах социальной защиты  состоит:

	
	2007
	2008
	2009
	2010

	кол-во населения на учете, чел.
	569
	346
	390
	364

	% от общего кол-ва населения
	54,5%
	33,4%
	38,5
	37,3


Численность  основных категорий населения, состоящего на учете

в органах социальной защиты.

Таблица 11

	Категория
	2007
	2008
	2009
	2010

	Пенсионеры, чел
	
	214
	316
	214

	Инвалиды, чел
	69
	53
	64
	45

	Дети-инвалиды, чел
	2
	2
	2
	1

	Всего семей / в них детей
	89/305
	105/346
	115/364
	64/203

	Многодетные семьи /

в них детей
	15/49
	14/45
	15/47
	13/43

	Неполные семьи /

в них детей
	32/40
	28/30
	31/42
	17/26

	Малообеспеченные семьи с 1-2 детьми /

в них детей
	60/117
	54/91
	51/89
	15/29

	семьи группы риска / в них детей
	9/20
	9/20
	8/16
	6/14

	семьи под социальным патронажем / в них детей
	9/20
	9/20
	8/16
	6/14


Малообеспеченным семьям  оказывается адресная материальная и натуральная  помощь  по обращениям.
На эти цели выделяются  средства из бюджетов всех уровней:  федерального бюджета,  областного  бюджета,  средства ПФР, средства районного бюджета. 

Предоставление социальных услуг населению Козинского сельсовета .

                                                                                                                       Таблица № 13

	
	2007
	2008
	2009
	2010

	Численность малообеспеченного населения на 01.01., чел. (%)
	
	
	
	

	Отделение срочной социальной помощи
	Адресная помощь (продукты, вещи, денежные средства) оказана, чел.
	115
	111
	113
	129

	
	Материальн. помощь в ден. выражении (т.р.)
	51797-77
	37888,00
	98004,03
	108216,28

	
	Средняя величина оказанной помощи (руб.)
	450-00
	341-33
	868-00
	839-00

	
	Оказано социальных услуг
	365
	921
	1259
	809

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Отделение надомного обслуживания
	Обслужено одиноких пенсионеров и инвалидов, чел.
	8
	14
	5
	4

	
	Уход за одинокими гражданами осуществляют соц.работники, чел.
	5
	3
	2
	2

	
	Предоставлено социально-бытовых услуг (шт.)
	
	10
	3
	4

	
	В среднем каждому обслуживаемому предоставлено услуг 
	
	4740
	3168
	4556

	Филиал «Отделение реабилитации несовершеннолетних» 
	Получили комплексную реабилитацию, чел.
	
	
	
	

	
	Количество предоставленных услуг
	
	
	
	

	
	Семейно-воспитательные группы, шт. (в них детей, чел.)
	
	
	
	

	
	Приёмная семья, шт.
	
	
	
	

	
	Оформление на опеку детей, чел.
	
	1
	
	

	Филиал «Отделение милосердия для престарелых и инвалидов»


	Кол-во обслуженных человек
	1
	1
	3
	3


1.3.9. Уровень преступности
 Преобладающим является мелкие хищения собственности. 

          С 2010 года работает УУМ и раскрываемость составляет 80%.

          Около половины  всех совершенных преступлений совершается лицами, ранее совершавшими  преступления.

           По социальному признаку преступление совершается  лицами, не  имеющими постоянного источника дохода. 

          В администрации МО работает КДН, административная комиссия, при проведении общественных мероприятий привлекается ДНД.

1.4. Анализ развития экономики

         В силу своего географического положения (удаленность  от железнодорожной станции – 75 км.,  от областного  центра 590 км.). природно-климатических условий ( все население  поселения  проживает в сельской местности)  сельскохозяйственное производство получило приоритетное развитие в экономике поселения. 

На территории поселения функционируют сельскохозяйственное предприятие ЗАО «Козинское»,   11 торговых точек. Устойчивую связь обеспечивает РУС с. Усть-Тарки, существует мобильная связь. 

С января 2007 года создано МУП «Козинское ЖКХ», работающее на самоокупаемости.

1.4.2. Сельское хозяйство


Базовой отраслью экономики поселения является сельское хозяйство. 

Общая земельная площадь, используемая предприятиями, организациями и гражданами, занимающимися производством сельскохозяйственной продукции на начало 2010 года составила 33683 тыс.га.. Более 75% земель сельскохозяйственного назначения принадлежит сельскохозяйственным предприятиям.

Таблица 9

Наличие сельскохозяйственных угодий на 01.01.2011, тыс. га

	Показатели
	Все категории хозяйств
	в том числе:

	
	
	сельскохозяйственные предприятия
	крестьянские (фермерские хозяйства)
	личные подсобные хозяйства
	прочие

	1. Сельскохозяйственные угодья 
	22721
	22648
	
	73
	

	в том числе:
	
	
	
	
	

	пашня
	7748
	7675
	
	73
	

	залежи
	662
	662
	
	
	

	сенокосы 
	8367
	8367
	
	
	

	пастбища
	5944
	5944
	
	
	

	многолетние насаждения
	-
	-
	
	
	



Валовая продукция сельского хозяйства во всех категориях хозяйств  поселения в действующих ценах в 2010 году составила 37,2 млн. руб. или 111 % к уровню 2007 года в сопоставимых ценах. 

Таблица  10

Развитие агропромышленного комплекса

	Показатели 
	Ед. измерения
	2007г
	2008г.
	2009г
	2010г

	Валовая продукция сельского хозяйства во всех категориях хозяйств
	
	х
	х
	х
	х

	в действующих ценах
	млн. руб.
	26,0
	26,1
	34,5
	36,7

	
	в % к пред. году
	
	81
	131
	106

	в сопоставимых ценах 
	в % к пред году
	
	
	
	

	Валовая продукция сельского хозяйства в сельскохозяйственных предприятиях
	
	х
	х
	х
	х

	в действующих ценах
	млн. руб.
	26,1
	26,4
	34,6
	36,9

	
	в % к пред. году
	
	81
	131
	106

	в сопоставимых ценах 
	в % к пред году
	
	
	
	

	Число прибыльных сельскохозяйственных организаций  в % к общему числу
	%
	1
	1
	1
	1

	 Наличие основных фондов по полной остаточной стоимости на конец года 
	млн. руб.
	51
	74
	73
	79

	Степень износа основных фондов 
	%
	34
	24
	22
	22

	Поголовье скота  и птицы (во всех категориях хозяйств)
	
	
	
	
	

	    -  КРС
	тыс.голов
	2,6
	2,55
	2,51
	1,5

	          из них коровы
	тыс.голов
	1,05
	1,0
	0,8
	0,9

	    - свиньи
	тыс.голов
	0,45
	0,36
	0,35
	0,35

	Поголовье скота  и птицы (в сельскохозяйственных организациях)
	
	х
	х
	х
	х

	    -  КРС
	тыс.голов
	2
	2
	2
	1

	          из них коровы
	тыс.голов
	0,8
	0,8
	0,6
	0,7

	    - свиньи
	тыс.голов
	-
	-
	-
	-

	    - птица
	тыс.голов
	-
	-
	-
	-

	Заготовлено кормов в сельскохозяйственных организациях (на начало отчетного года)
	тыс. ц. корм.ед.
	135
	88
	94
	87

	Производство важнейших видов продукции в натуральном выражении (во всех категориях хозяйств):

Зерно в весе после доработки
	тыс. тонн
	3,8
	4,3
	5,7
	1,1

	Мясо скота и птицы (жив.вес) 
	тыс. тонн
	0,2
	0,3
	0,2
	0,2

	Молоко 
	тыс. тонн
	1,7
	1,5
	1,7
	1,6

	Яйца 
	тыс.штук
	-
	-
	-
	-

	Картофель
	тыс. тонн
	-
	-
	-
	-

	Овощи
	тыс. тон
	-
	-
	-
	-


1.4.4. Связь 
     На территории поселения устойчиво принимаются 3 телевизионные каналы.

          Услуги почтовой связи оказывает  РУС.   

Таблица 12
Основные показатели связи общего пользования

	Показатели
	годы

	
	2009
	2010

	Монтированная емкость телефонных станций, номеров
	150
	150

	Обеспеченность населения квартирными телефонными аппаратами сети общего пользования на 100 семей, штук
	33,3
	33,7


1.4.5. Малое предпринимательство


По состоянию на 01.01.2011 года на территории поселения зарегистрировано 3 индивидуальных предпринимателя. 

Таблица  13

Основные показатели развития малого предпринимательства

	Показатели
	годы:

	
	2007
	2008
	2009
	2010

	Количество малых предприятий, ед.
	1
	1
	2
	3

	Среднесписочная численность работающих, чел
	1
	1
	3
	4

	Выпуск продукции, работ, услуг, тыс. руб.
	-
	
	
	

	Удельный вес малых предприятий в общем количестве предприятий поселения
	100
	100
	100
	100

	- промышленности, %
	-
	-
	-
	-

	- сельского хозяйства, %
	-
	-
	-
	-

	- торговли
	100
	100
	100
	100

	- транспорта
	-
	-
	-
	-

	- прочие
	-
	-
	-
	-

	Удельный вес продукции малых предприятий в общем объеме продукции  предприятий поселения
	-
	-
	-
	-

	- промышленности, %
	-
	-
	-
	-

	- сельского хозяйства, %
	-
	-
	-
	-

	-- торговли
	100
	100
	100
	100

	- транспорта
	-
	-
	-
	-

	- прочие
	-
	-
	-
	-

	Численность индивидуальных предпринимателей, чел.
	1
	1
	2
	3


1.4.6. Торговля и платные услуги


По состоянию на 01.01.2010 года в поселении функционирует 11 торговых точек, в том числе: 5 стационарных магазина (из них магазинов потребительской кооперации – 3). Кроме того занимаются торговлей 3 предпринимателя. 


В последние годы в формировании оборота розничной торговли прослеживаются положительные тенденции. Оборот розничной торговли достиг в 2010 году 19,2 млн. рублей, индекс физического объема по сравнению с 2007 годом составил 1,4 раза. 

 9% от общего объема розничного товарооборота приходится на долю потребительской кооперации. 

Таблица  14

Основные показатели развития потребительского рынка

	Показатели
	г о д ы

	
	2007
	2008
	2009
	2010

	1. Оборот розничной торговли (млн. руб.)
	16
	17,5
	19,5
	23,2

	2. Структура оборота розничной торговли (%)

· продовольственные товары

· непродовольственные товары
	70%

30%
	70%

30%
	70%

30%
	70%

30%

	3. Оборот розничной торговли на душу населения, руб.
	15340
	16876
	19269
	23795

	4. Индекс физического объема оборота розничной торговли, % к предыдущему году
	
	
	
	

	5. Объем платных услуг населению (млн. руб.)

в том числе объем бытовых услуг населению (%)
	1,0
	1,1
	1,2
	1,6

	6. Объем платных услуг на душу населения, руб.
	959
	1061
	1186
	1641

	7. Индекс физического объема платных услуг населению, % к предыдущему году
	
	
	
	



1.4.7. Инвестиции и строительство


В 2010 г. на развитие экономики и социальной сферы поселения направлено инвестиций в основной капитал ____ млн. рублей (_____%) к уровню 2007 года).


Почти весь объем инвестиций в основной капитал (_____%) в 2010 году был направлен на развитие сельского хозяйства, ____% - на развитие социальной сферы.


Основным источником инвестиций в основной капитал в 2010 году, по-прежнему, остаются собственные средства, внутренние ресурсы предприятий (прибыль, амортизационные отчисления), которые составляют ___% общего объема инвестиций. ____% капитальных вложений в основной капитал было использовано за счет средств областного бюджета.

Таблица 15

Основные показатели инвестиционной деятельности

	Показатели
	г о д ы

	
	2007
	2008
	2009
	2010

	Общий объем инвестиций, млн. руб.
	
	
	
	

	Инвестиции в капитальное строительство (капитальные вложения), млн. руб.
	
	
	
	

	Ввод в действие общей площади жилых домов, тыс. м2
	-
	-
	-
	-

	в том числе за счет средств индивидуальных застройщиков, тыс. кв. м
	-
	-
	-
	-


1.5. Экологическая обстановка

     Проблемы экологии в МО присущие всем МО Усть-Таркского района:

             - отсутствие системного контроля за объектами, осуществляющими негативное воздействие на окружающую среду

             - недостаточное финансирование

             - не дооформленное  разрешение в МО по обращению с отходами

             - низкий уровень экологической культуры населения

             - расположенность поселений в непосредственной близости от водных объектов

        За основу взяты следующие вопросы:

           - устранение несанкционированных свалок

          - обустройство глубинных скважин

           - благоустройство и озеленение

1.6.  Финансовое состояние предприятий и организаций

Таблица  16

Конечные финансовые результаты деятельности предприятий и организаций

	Показатели
	г о д ы

	
	2007
	2008
	2009
	2010

	1. Сумма полученной прибыли (млн. руб.)
	0,7
	0,8
	0,8
	0,9

	2. Сумма полученного убытка (млн. руб.)
	
	
	
	-

	3. Отраслевая структура прибыли (в %)

· промышленность

· сельское хозяйство

· строительство

транспорт
	100
	100
	100
	100

	4. Отраслевая структура убытка (в %)

· промышленность

· сельское хозяйство

· строительство

· транспорт
	
	
	
	

	5. Доля выпуска промышленной продукции убыточными предприятиями в суммарном выпуске промышленной продукции (%)
	
	
	
	

	6. Сумма просроченной кредиторской задолженности (млн. руб.)
	0,8
	1,
	1,6
	2,1

	7.  Сумма просроченной дебиторской задолженности  (млн. руб.)
	
	
	0,15
	0,21


        На территории МО производственной деятельностью занимается ЗАО «Козинское» и работают с прибылью 

Прибыль прибыльного предприятия в 2010 году составила _____ млн. рублей или _____% к уровню 2007 года.  

          Кредиторская задолженность на конец 2010 года возросла на ___%, дебиторская задолженность – на  ___%. 

1.7. Исполнение бюджета


В течение 2007-2010 гг. прослеживается следующая  тенденция  доходной части консолидированного бюджета МО 

                                                                                                      Таблица 17

Структура бюджета поселения

	Показатели
	г о д ы

	
	2007
	2008
	2009
	2010

	1. Доходы бюджета (млн. руб.), всего
	2,7
	4,6
	8,4
	10,9

	в том числе  на душу населения, руб.
	2589
	4436
	8300
	11179

	2. Структура доходной части бюджета по источникам (%):

-   налоговые поступления
	12,1
	8,6
	6,3
	4,8

	- плата за ресурсы
	
	
	
	

	- поступления из фонда финансовой помощи
	80,6
	90,4
	89,6
	95,2

	- прочие доходы
	7,3
	1,0
	4,1
	-

	3. Собственные доходы бюджета, тыс. руб.
	528,1
	443,5
	873,7
	521,0

	в том числе:

- земельный налог
	116,5
	173,4
	172,1
	158,5

	- налоги на доходы физических лиц
	204,1
	215,8
	339,8
	316,6

	- налог на имущество физических лиц
	9,4
	9,0
	13,4
	12,4

	- доходы от имущества, сдаваемого в аренду
	28,4
	16,0
	5,4
	16,7

	- доходы от зем.участ., сдаваемых в аренду
	7,9
	12,1
	5,6
	3,0

	- прочие  доходы
	161,8
	17,2
	337,4
	13,8

	в том числе  на душу населения, руб.
	506
	428
	863
	534

	4. Расходы бюджета, тыс. руб., всего
	3310,9
	4872,0
	7338,1
	11668,4

	в том числе  на душу населения, руб.
	3174
	4698
	7251
	11968

	5. Структура расходной части бюджета по направлениям (%)

- образование

- здравоохранение

- физкультура и спорт

- жилищно-коммунальное хозяйство

- государственное и муниципальное управление
	20,8

35,2
	18,5

29,8
	37,2

19,1
	0,01

44,7

15,0

	6. Дефицит (-), профицит (+) бюджета, тыс. руб.
	-594,6
	-262,9
	+1041,7
	-726,1


Бюджет поселения за 2010 год по доходам исполнен на ____%. Отмечается положительная динамика доли собственных доходов бюджета поселения  на ____ процентных пункта к уровню 2007 года.

Исполнение бюджета по расходам в 2010 году составило _____ %. 

1.8 Оценка развития межпоселенческих связей – их интенсивность и география.

         Козинское муниципальное образование не может существовать в замкнутом экономическом пространстве. Необходимость кооперации вызвана следующими причинами:

1.В МО нет предприятий по переработке сельскохозяйственной продукции, поэтому молоко и мясо сдается в  с.Усть-Тарка, г.Татарск, г.Калачинск, с.Нижне – Омка;

2. Зерно направляется на элеваторы в с.Усть-Тарка, г.Татарск.

3. Перевозку пассажиров осуществляет предприятие с.Усть-Тарки «Агропромхимия».

4. Перевозку грузов осуществляют предприятия  «Усть-Таркский Агроснаб», «Агропромхимия», «Автотранс».

5. Привозка стройматериалов осуществляется из других районов и областей.

6. Для организации процесса обучения в ПУ-73, доставка учащихся из других МО Усть-Таркского и Татарского районов осуществляется предприятием «Агропромхимия».

2. Основные проблемы социально-экономического развития 

На развитие Козинского поселения  влияют практически все характерные для Новосибирской области и России в целом негативные тенденции последнего времени. Проблемная ситуация в районе усугубляется еще и неблагоприятными природно-климатическими и экономико–географическими условиями (удаленность от железнодорожных станций, основных рынков), отставанием развития производственной и социальной инфраструктуры.

Основные проблемы социально-экономического развития поселения на планируемый период следующие. 

2.1. Демографические проблемы. 

Остается низкой рождаемость населения (в 2010 году – 6 чел.), число умерших превышает число родившихся на 3 человека. Продолжается процесс старения населения. Следует отметить, что основными составляющими сокращения численности населения в настоящее время являются не только естественная, но и миграционная убыль (в 2006 году выехало 49 человек). Из-за низкой заработной платы трудоспособное население выезжает на Север на работу вахтовым методом, служит по контракту.

2.2. Невысокий уровень жизни населения при значительной социальной и экономической дифференциации. 

Среднедушевые доходы населения (6394 рублей в месяц в 2010 году) являются низкими и составляют ______% от величины прожиточного минимума.
По-прежнему высоко число нуждающихся в социальной поддержке. Численность малообеспеченного населения, состоящего на учете в органах социальной защиты населения, на конец 2010 года составила 364 человек или 37,3 %  всего населения поселения и продолжает расти.

2.3. Проблема занятости. 

Уровень безработицы остается достаточно высоким, на учете в центре занятости населения  находится 22 человека.  Усиливается дефицит квалифицированных рабочих кадров, в особенности в сельском хозяйстве. Нет специалистов высшего и среднего звена, молодежь уезжает из села. Существует проблема недостаточного трудоустройства учащихся в летний период, не осуществляется квотирование рабочих мест для несовершеннолетних граждан в возрасте от 16 до 18 лет  на предприятиях и организациях поселения.

2.4. Проблемы в сфере образования. 

Остается неудовлетворительным материальное снабжение школ, профессионального училища ПУ-73. Материальная и техническая база образовательных учреждений не в полной мере приведена в соответствие с современными требованиями к обучению и воспитанию детей.  Используемая техника отработала свой ресурс и устарела, что не позволяет дать твердые профессиональные и трудовые навыки. Оборудование мастерских ветхое, отсутствует современный инструмент. Требует капитального ремонта более 70 % учреждений.

В Козинской СОШ необходима замена оконных блоков в количестве 50 штук. В д.Зеленая Роща здание школы камышитовое и требует ремонта.

Не сформирована здоровьесберегающая среда в образовательных учреждениях.  Ощущается проблема с кадрами.
2.5. Проблемы в сфере культуры и молодежной политики.
 В связи с отсутствием достаточного финансирования не обновляется материально-техническая база учреждений культуры современным световым, звуковым оборудованием, музыкальными инструментами,  на недостаточном уровне ведется комплектование библиотек периодическими изданиями  и комплектование книжного  фонда. 

2.6. Проблемы в сфере физической культуры и спорта.

 Недостаточное качество общедоступной социальной инфраструктуры, ориентированной на массовые слои населения: практически не обновляется  материально-техническая база учреждений системы физической культуры и спорта.  Отток молодежи из села и употребление алкоголя – это проблемы,  которые нужно решать в кратчайшие сроки.

2.7. Проблемы развития жилищно-коммунального хозяйства. 

На балансе в МО находятся поселковая котельная с.Козино (2 котла»Братск») и теплотрасса, протяженностью 4,1 км. С января 2007 года образовано муниципальное унитарное предприятие «Козинское ЖКХ». Основными проблемами развития данной отрасли является высокая степень износа основных производственных фондов – 70 % и как следствие этого - невысокое качество предоставляемых услуг. 

Жилой фонд, не пригодный для постоянного проживания граждан, составляет 464 кв. м. на 2010 год. Из него на балансе в МО находятся 464 кв.м.

Также острой проблемой остается сложное финансовое положение предприятий ЖКХ, недостаток оборотных средств, длительные неплатежи за потребленные услуги. 

Практически вся специализированная техника отработала свой нормативный срок эксплуатации. Расходы на устранение аварийных выходов из строя техники, приобретений запчастей составляют значительную долю в общем объеме затрат. 

Восполнение выбывающих основных средств практически не происходит. Нет автономного электроснабжения предприятий ЖКХ, резервного водоснабжения.

2.8. Проблемы безопасности жизни (безнадзорность, правонарушения, алкоголизм, наркомания и т.д.) 

 В связи с широко распространенными негативными явлениями в обществе, наблюдается рост негативных тенденций и в Козинском МО. Проблемы бытового пьянства, в которое втягиваются и подростки, появляются случаи употребления наркотиков. 

Из-за низкой зарплаты или ее отсутствия, наблюдаются моменты кражи  имущества, металла и т.д. Сложность бытовых условий приводит к проявлениям агрессии.  Сказывается отсутствие постоянно работающего УУМ и приток криминальной части населения из других МО.

В ПУ-73 учатся дети из Усть-Таркского и соседних районов. Здесь нет специалиста – психолога, работающего с данной категорией подростков.

2.9. Проблемы развития агропромышленного комплекса.

 Наиболее острой проблемой в агропромышленном комплексе  муниципального образования  является сложное финансовое состояние предприятий сельского хозяйства, которое характеризуется ростом кредиторской задолженностью,  убыточностью предприятий. Основными причинами являются: диспаритет цен, ненужность результатов работы в сельском хозяйстве. Остается низкой рентабельность сельскохозяйственного производства.

Очень остро стоит проблема высокого физического и морального износа основных производственных фондов отрасли.

Величина инвестиций не обеспечивает восполнение основных фондов. Отток трудоспособного населения, отсутствие специалистов, имеющих высшее специальное образование и специальное профессиональное образование, приводит к снижению эффективности производства и возникает вопрос о целесообразности направляемых инвестиций в сельском хозяйстве.  

Без жилья, социальной сферы и должной заработной платы люди не будут оставаться в селе, и будет падать производство сельхозпродукции, поэтому следует закреплять специалистов в селе, создавая должные условия. 

Основным и единственным источником инвестиций в основной капитал остаются лишь собственные средства предприятий.   

2.10. Низкий уровень инвестирования. 

В связи с падением спроса на продукцию отечественных производителей в области сельского хозяйства, продолжается тенденция снижения инвестиций в основной капитал. Владельцы контрольного пакета акций не торопятся с приобретением новой техники  и строительством производственных помещений, а так же со строительством жилья в ЗАО «Козинское».  Выживать приходится с устаревшей техникой и разваливающимися производственными помещениями в условиях сокращающегося производственного потенциала. 

2.11. Проблемы потребительского рынка товаров и услуг.

 Сложившаяся многозвенность, а также удаленность поселения от   областного центра (590 км), железнодорожной станции (75 км) способствует значительному росту цен на товары (особенно на непродовольственные) и услуги. На территории поселения обслуживанием населения в сфере торговли заняты:

магазины  Еланское СЕЛЬПО –3 шт., магазины «Агроснаб» - 2 шт., 

магазин ООО «СЕМь», торговый павильон ИП «Резина», торговый павильон ИП «Сергеев», торговый павильон ИП «Ахметова».  В селах МО также осуществляется торговля с лотков предпринимателями из г.Татарска и Омской области.

       Производится закуп молока у населения через 3  стационарных павильона. 

2.12. Проблемы охраны окружающей среды.

 Увеличивается объем выбросов вредных примесей в атмосферу. Основными источниками загрязнения атмосферы являются автомобильный транспорт, отопительные котельные.

Отсутствуют отстойники в системах водопроводов.  Питьевая вода подается из скважин глубиной в 16 – 20 метров. Основной и  наиболее актуальной  проблемой является  качество подаваемой населению питьевой воды.

Недостаточно решена ситуация образования и хранения отходов, как производственных, так и бытовых. Свалки  оборудованы информационными знаками, отходы в подавляющем большинстве  буртуются, но вокруг населенных пунктов наблюдаются несанкционированные свалки, что приводит к захламленности территории.

2.13. Проблемы малых сел. 

       Прослеживается устойчивая тенденция  сокращения населения и его старение. Остро встает проблема кадров и закрепления молодежи, отсутствует жилищное строительство. Объекты культуры, социально-бытового обслуживания, образования работают с минимальной нагрузкой. В МКШ 5-10 учеников, клубы посещают 10-15 человек, в праздничные дни и на рабочие собрания  приходит  25-30 человек. Растет нагрузка  на работников ФАП, в связи с увеличением численности пенсионеров. Остро ощущается алкоголизация несовершеннолетних и пьянство взрослого населения, рост мелких хищений. 

3.Концепция социально-экономического развития  Козинского  поселения  на 2011-2025 годы

3.1.Стратегические цели социально-экономического развития поселения на 2011 – 2025 годы. 

       Генеральной стратегической целью разработки комплексной программы социально-экономического развития МО Козинского сельсовета  на 2011 – 2025 годы является – создание комплекса условий для полноценной жизни населения, в том числе благоприятной жизненной среды.

Основываясь на проведенном анализе социально-экономического положения муниципального образования, изучив мнение основных групп населения, на основе проведенного анкетирования, выделяются следующие  приоритетные направления, позволяющие реализовать генеральную стратегическую цель:

1. Разработка механизма привлечения инвестиций в развитие экономики и социальной сферы Козинского муниципального образования:

· приобретение техники;

· строительство производственных помещений;

2. На основе роста экономики и развития социальной сферы обеспечить:

· рост реальных денежных доходов населения;

· повышение трудовой занятости населения;

· доходную часть бюджета;

· качественное  развитие системы ЖКХ;

· развитие предпринимательства.

3. Обеспечение безопасности жизнедеятельности граждан, укрепление правопорядка и усиление борьбы с преступностью.

4. Создание условий для закрепления молодежи на селе и прекращение утечки   кадров:

· развитие культуры и спорта;

· развитие сети соц.культ.быта ;

· оказание помощи в трудоустройстве и строительстве (приобретении) жилья.

5. Озеленение и облагораживание населенных пунктов:

· освещение;

· озеленение;

· дороги;

· санитарное состояние объектов и жилья граждан.

3.2.  механизмы реализации концепции социально-экономического развития Козинского муниципального образования:

· работа с Советом директоров ЗАО «Козинское» по увеличению инвестирования хозяйства;

· участие в программе «Жилье молодым»;

· реализация программы и выполнение сессии Козинского Совета депутатов по благоустройству территории;

· развитие предпринимательской деятельности на территории муниципального образования.

3.3. Ресурсы длительного пользования и резервы социально-экономического развития  муниципального образования:

3.1 В Козинском МО в наличии имеется 25237  га земель сельхозназначения, ЗАО «Козинское» используется  22648 га, остаются свободными и пригодными для земледелия 2589 га земли.

3.2 Выполнение всего технологического комплекса работ на земле позволит получать высокие урожаи, создать  прочную кормовую базу.

3.3 Получение хорошего урожая и создание кормовой базы позволит увеличить производительность животноводства.

3.4 Развитие производства позволит закрепить кадры, выезжающие на заработки, внутри хозяйства и привлечь рабочую силу, состоящую на учете в центре занятости.

3.5 Переработка сельскохозяйственного сырья  на местном уровне: 

маслобойка (масло, жмых) и сливкоотделение (сливки, обрат) позволит привлечь и рабочую силу и станет дополнительным источником финансирования.

4.План социально-экономического развития Козинского сельсовета

                                       На 2011-2020 годы

1. Цели и задачи социально-экономического развития муниципального образования в среднесрочной перспективе.

На основании проведенной оценки социально-экономического развития МО за период 2007-2010 годов, анализа основных проблем и с учетом резервов социально-экономического развития  перед МО Козинского сельсовета в среднесрочной перспективе ставится цель:         -   создание комплекса условий для полноценной жизни населения, в том числе благоприятной жизненной среды.

При решении задач:

· определить возможные направления развития, которые позволят преодолеть отставание и дадут возможность устойчивому  экономическому развитию;

· обеспечить рост реальных денежных доходов населения, на основе роста экономики, развития предпринимательской деятельности;

· разработать механизм привлечения инвестиций в развитие экономической и социальной сферы;

· на основании роста экономики обеспечить рост налогового потенциала и повышение уровня обеспеченности доходной базы за счет собственных доходов;

· повышение эффективности системы оказания адресной социальной поддержки  нуждающимся и малообеспеченным категориям;

· создавать условия для качественного развития общедоступной социальной инфраструктуры;

· обеспечить безопасность жизнедеятельности граждан, укрепить правопорядок и усилить борьбу с преступностью;

· обеспечить устойчивое развитие ЖКХ, повысить качество услуг;

· совершенствовать взаимодействие органов власти с населением.

1.1. Социальные цели и задачи

Цель – рост уровня жизни, доходов населения, повышение качества предоставляемых социальных услуг

Задачи:

· создание для жителей условий трудовой занятости и развития предпринимательской деятельности;

· увеличение адресной социальной помощи;

· обновление социальной сферы.

Направление деятельности: Создание ситуации с целью заинтересованности населения в трудовой деятельности в ЛПХ и общественной работе. Предоставление информации о кредитовании, предпринимательской деятельности.

1.1.1 Cоциальная  защита населения

Цель – обеспечение социальных гарантий, предоставляемых социально незащищенным категориям населения МО

Задачи : 

· профилактика безнадзорности и правонарушение несовершеннолетних;

· организация оздоровления детей из социально незащищенных семей;

· обеспечение адресной помощи;

· защита пожилых граждан и инвалидов.

Направление деятельности: Совместно продолжать работу по определению детей на опеку, в соц. приют.  Контролировать малообеспеченные, стоящие на учете, неполные и неблагополучные семьи. Уход за пенсионерами и пожилыми людьми посредством   надомного обслуживания. Оказание адресной помощи нуждающимся.

1.1.2 Здравоохранение

Цель – сохранение здоровья людей, усиление профилактической направленности медицинского обслуживания, качества медицинской помощи

Задачи:

· укрепление МТБ ФАП;

· укомплектованность кадрами ФАП в д.Тарка;

· система мер по предупреждению заболеваний.

Направление деятельности: Продолжать работу по профилактическому осмотру населения, активизировать санитарно-просветительскую работу. Повысить качество использования медицинского оборудования. Пропагандировать здоровый образ жизни.

1.1.3 Образование

Цель – создание условий для обеспечения гарантий прав на получение образования.

Задачи:

· сохранение сети образовательных учреждений: СОШ, ПУ-73;

· государственные гарантии социальной защиты детей;

· устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

· профилактика безнадзорности, злоупотребление наркотических средств, табакокурение;

· досуговая деятельность школьников.

Направление деятельности: Оказание помощи в организации учебного процесса,  трудовой деятельности, внеклассной и воспитательной работы. Содействовать в осуществлении набора и комплектации групп. Совместно проводить работу по трудоустройству и занятости подростков, с привлечением общественных организаций. 

1.1.4 Культура

Цель – сохранение и развитие культурного наследия МО, сети учреждений культуры.

Задачи:

· укрепление МТБ МУК;

· поддержка народного  творчества, традиций;

· пополнение библиотечного фонда;

· кадровая оснащенность;

· привлечение молодежи к решению проблем МУК и МО;

· организация и проведение массовых мероприятий.

Направление деятельности: Плановость в работе, ее связь с современностью, повышение квалификации работников, расширение кружковой работы и ее практический выход, поиск новых форм работы. Привлечение общественности и поддержание тесной связи с населением. 

1.1.5 Физическая культура и спорт

Цель – формирование здорового образа жизни.

Задачи:

-     закрепление молодежи на селе;

· укрепление физкультурно-оздоровительных объектов;

· укрепление МТБ; (кабинет, коньки).

· содействие в организации активного отдыха;

· содействие в развитии массового спорта.

Направление деятельности: Прием на работу специалиста  по спорту, организация кружковой и секционной работы среди молодежи. Эффективно использовать спортивные площадки для занятия спортом, формирование спортивных команд. Проведение соревнований внутри МО и участие в районных мероприятиях.

1.1.6 Обеспечение законности и правопорядка

Цель – повышение уровня безопасности населения, усиление мер правопорядка.

Задачи:

· разработка профилактических мер по устранению причин и условий совершения преступлений;

· пресечение экономических и бытовых преступлений;

· работа с несовершеннолетними;       

· работа по пресечению распространения наркомании и пьянства.

Направление деятельности:  Закрепление в МО участкового и разработка совместных планов деятельности. Привлечение руководителей организаций и общественности к решению вопросов правопорядка и профилактических мер в области ППБ, экологической безопасности, антитеррористической безопасности.

      1.2. Экономические цели и задачи программы  

1.2.1. Развитие промышленного производства

Цель – поиск путей для создания условий промышленного производства.

Задачи:

· проанализировать возможные варианты промышленного производства на территории МО.

Направление деятельности:  продолжить работу среди предпринимателей, имеющих возможность создать промышленное производство.

1.2.2. Повышение использования потенциала 

сельскохозяйственного производства

Цель – решение социальных проблем населения.

Задачи:

· поддержка ЛПХ, сети заготовительных пунктов;

· улучшение социально-экономического положения (водоснабжение, теплоснабжение, дороги, уличное освещение).

Направление деятельности:  Вложение средств  в улучшение быта жителей МО. Продолжить работу по заключению договоров закупа продукции от населения.

1.2.3. Расширение малого бизнеса

Цель – создание условий для развития предпринимательства и привлечения средств.

Задачи:  
· увеличение числа рабочих мест;

· улучшение качества услуг и ассортимента;

· вовлечение молодежи.

Направление деятельности:   Оказание информационно- консультационных услуг. Оказание содействия в системе кредитования.

1.2.4. Потребительский рынок и сфера услуг

Цель – обеспечение удовлетворения потребностей населения в товарах и услугах.

Задачи:  
· увеличение товарооборота;

· оказание содействия в сбыте продукции (заключение договоров)

· обеспечение защиты прав потребителей.

Направление деятельности:   Содействие в доставке товаров и предоставление информации о потребностях населения в определенных видах товаров и услуг. Контроль, в соответствии с Законом, за системой ценообразования и реализацией товаров.
              1.2.4. Транспорт и связь
Цель – обеспечение устойчивого транспортного сообщения со всеми населенными пунктами МО, обеспечение услугами связи.

Задачи:

· сохранность существующей сети дорог;

· продолжение работ по покрытию щебнем улично-дорожной сети.

Направление деятельности:  Продолжить заключение договоров с ДРСУ на обслуживание дорог МО. Издание постановлений, регулирующих движение большегрузных автомобилей и тракторов в населенных пунктах МО. Продолжить работу с владельцами личных тракторов о движении в весенне-осенний период. Проведение восстановительно – наладочных  работ на уличной сети МО.

1.2.5. Строительный комплекс
Цель – создание благоприятных условий для развития строительства.

Задачи:

· улучшение жилищных условий;

· участие в программах по жилищному строительству.

Направление деятельности:  Разъяснение населению условий кредитования на жилищное строительство, предоставление необходимой информации. Ведение документации.

1.2.6. Жилищно-коммунальное хозяйство

Цель – Оптимизация затрат, улучшение качества услуг.

Задачи:
· реконструкция инженерных сетей и сооружений ЖКХ;

· укрепление МУП Козинское ЖКХ;

· безубыточное функционирование (снижение издержек);

· эффективное использование топливо-энергетических ресурсов; 

· принятие и оформление жил.фонда

· анализ потребления энергоресурсов.

Направление деятельности: разработка программ по обеспечению эффективности производства, работы по совершенствованию тарифного регулирования работ и оказываемых услуг населению.

1.2.7. Оценка развития межпоселенческих связей

Козинское муниципальное образование не может существовать в замкнутом экономическом пространстве. Необходимость кооперации вызвана следующими причинами:

1.В МО нет предприятий по переработке сельскохозяйственной продукции, поэтому молоко и мясо сдается в  с.Усть-Тарка, г.Татарск, г.Калачинск;

2. Зерно направляется на элеваторы в с.Усть-Тарка, г.Татарск.

3. Перевозку пассажиров осуществляет предприятие с.Усть-Тарки «Агропромхимия».

4. Перевозку грузов осуществляют предприятия  «Усть-Таркский Агроснаб», «Агропромхимия», «Автотранс», ЧП «Чириков», ЧП «Амхадов».

5. Привозка стройматериалов осуществляется из других районов и областей.

6. Для организации процесса обучения в ПУ-73, доставка учащихся из других МО Усть-Таркского и Татарского районов осуществляется предприятием «Агропромхимия».

1.2.8. Развитие местного самоуправления

Цель – эффективное использование имущества МО. Обеспечение роста собственных доходов МО, повышение эффективности бюджетных расходов.

Задачи:

-     проведение инвентаризации муниципального имущества;

· разграничение земель по уровню собственности;

· введение рыночных механизмов, формирование арендной платы за использование муниципального имущества;

· активация работы по сбору арендной платы, погашению задолженности за использование земель МО;

· создание условий для повышения налогового потенциала территории МО;

· повышение эффективности использования муниципального имущества;

· выявление незарегистрированного имущества физических лиц;

· оптимизация бюджетных расходов.

Направление деятельности:  Изучение документов для более эффективного и рационального использования и распоряжения имуществом МО. Оформление документов по имуществу и земельным отношениям. Изучение документов и законов в области бюджетного законодательства для эффективного решения вопросов, повышение качества планирования и принятия управленческих решений.

1.2.9. Инвестиции в социально-экономическое развитие

Муниципальное образование расположено в северо-западной части муниципального района. Полезных ископаемых (кроме красной глины)  на территории  МО нет. Пахотные земли с преобладанием солонцов, выпаса и сенокосные угодья представлены  в виде бывших заливных полей и низин, часть территории заболочены. Промышленных предприятий нет. Кирпичный завод ликвидирован 15 лет назад. Предприятие по переработке подсолнечных семян не работает с 2005 года. Производством сельхозпродукции занимается ЗАО «Козинское», с 2010 года выделился  ИП «Майбах».   В 2004 году контрольный пакет акций перешел в частные руки, к Хан В.В. и по существу он является инвестором хозяйства. Хозяйство ведет производство за счет собственных ресурсов.

В последние годы сокращается производство вследствие устаревшей и  изношенной техники (нагрузка на 1 единицу возрастает с каждым годом по причине списания техники),  разрушения производственных помещений и оттока рабочей силы из-за низкой заработной платы. 

В сравнении с землями других поселений, в Козинском МО они лучше и  при правильном технологическом процессе обработки дадут хороший урожай ( с использованием  нужного количества техники и в правильные агросроки), поэтому при инвестировании владельцем хозяйства, есть условия для экономического подъема в сельском хозяйстве и развития переработки.

За последние годы в собственность муниципалитета перешло уличное освещение, поселковая котельная и жил.фонд.  Местные доходы собираются, но в ведении   муниципалитета остались самые низкодоходные статьи:  налог на имущество и налог на землю.       

          Основную часть бюджета составляет дотация 90 %.

В данное время, с учетом близости от райцентра – 16 км., наличия дороги с твердым покрытием (щебень), нахождения на территории МО бассейна Козинской СОШ, профессионального училища, своевременной выдачи пенсий, территория МО  привлекательна для предпринимателей, занимающихся розничной торговлей (11 торговых точек).

Цель - создание условий для инвестиционных вложений руководства ЗАО «Козинское» в развитие производства.  

Задачи:

- увеличение инвестиционных вложений руководства ЗАО «Козинское» в развитие производства;

· создание условий для развития предпринимательства на территории МО;

· привлечение инвесторов.

Направление деятельности: совместная работа  с руководством ЗАО «Козинское» по укреплению трудовой дисциплины, предотвращение расхищения собственности, энергосбережение. Закрепление кадров на селе, борьба с пьянством и укрепление правопорядка. Выявление лиц и организаций, желающих заняться предпринимательской деятельностью на территории МО. Обеспечивать санитарную чистоту, порядок, освещенность в МО.

1.2.10. Развитие муниципального сектора экономики

Общая площадь земель Козинского МО составляет 33683 га, из них:

Земли лесного фонда –3072 га,

Водный фонд –167 га,

Земли промышленности, транспорта и связи – 118 га, 

Земли населенных пунктов – 213 га, 

Земли сельхозназначения – 25237 га.

До настоящего момента не проведено разграничение между муниципальной и государственной собственностью на землю, поэтому есть проблема в разграничении полномочий, кадастровом учете, государственной регистрации прав, арендной плате за землю и земельном налоге.

За 2010 год земельный налог получен в размере 142640  рублей, арендная плата за землю составила  1130 рублей.

В 2010 году в аренду было сдано 156 кв.м.  площадей муниципального имущества, получено арендной платы 4322 рублей.  Заключен договор аренды имущественного комплекса  с МУП «Козинское ЖКХ» и получено в 2009 году 5100 рублей.

Цель – эффективнее использовать муниципальное имущество для увеличения доходной части бюджета.

Задачи:

· усиление контроля за использованием земель на территории МО;

· усиление контроля за поступлением земельного налога;

· усиление контроля за исполнением договоров аренды земельных участков и муниципального имущества.

Направление деятельности: работа с юридическими и физическими лицами по вопросам оформления договоров, предложение заинтересованным лицам площадей для деятельности. 

В январе 2007 года создано МУП «Козинское ЖКХ». В его составе 9 человек. Предприятие оказывает услуги по обеспечению населения, предприятий и организаций  теплом. Выполняет все ремонтно-восстановительные работы в котельной и на теплотрассе. Источником финансирования являются собранные средства от жителей и  организаций с.Козино. Недостающее финансирование оказывает администрация Козинского сельсовета (субсидия). Перед МУП «Козинское ЖКХ» ставятся вопросы о изыскании внутренних резервов для: снижения потерь тепла, уменьшения потребления эл.энергии, экономии топлива и ГСМ, экономии финансов. Главная цель – улучшение качества услуг ЖКХ. 

В МО разработаны документы по благоустройству  территории. Работают все клубы (с.Козино, д.Тарка, с.Зеленая Роща) и для работы имеется необходимый набор оборудования. В администрации МО в штате состоит:

Глава администрации – 1

Зам.гл.администрации - 1

Специалист – 3 

Водитель – 1

Рабочая – 1

Электрик  - 1

Сторож    - 2

СРЕДНЕСРОЧНЫЙ ПЛАН 

социально-экономического развития муниципального образования Козинского сельсовета на 2011-2015 годы

1. Цели и задачи социально-экономического развития муниципального образования в среднесрочной перспективе.

На решение  основных социальных проблемных вопросов, означенных в предыдущих  разделах Комплексной Программы, определены на среднесрочную перспективу основные цели: 

-создание комплекса условий для полноценной жизни населения, в том числе благоприятной жизненной среды.

 Задачи:

· определить возможные направления развития, которые позволят преодолеть отставание и дадут возможность устойчивому  экономическому развитию;

· обеспечить рост реальных денежных доходов населения, на основе роста экономики, развития предпринимательской деятельности;

· разработать механизм привлечения инвестиций в развитие экономической и социальной сферы;

· на основании роста экономики обеспечить рост налогового потенциала и повышение уровня обеспеченности доходной базы за счет собственных доходов;

· повышение эффективности системы оказания адресной социальной поддержки  нуждающимся и малообеспеченным категориям;

· создавать условия для качественного развития общедоступной социальной инфраструктуры;

· обеспечить безопасность жизнедеятельности граждан, укрепить правопорядок и усилить борьбу с преступностью;

· обеспечить устойчивое развитие ЖКХ, повысить качество услуг;

· совершенствовать взаимодействие органов власти с населением.

1.1. Социальные цели и задачи

Цель – рост уровня жизни, доходов населения, повышение качества предоставляемых социальных услуг

Задачи:

· создание для жителей условий трудовой занятости и развития предпринимательской деятельности;

· увеличение адресной социальной помощи;

· обновление социальной сферы.

Направление деятельности: Создание ситуации с целью заинтересованности населения в трудовой деятельности в ЛПХ и общественной работе. Предоставление информации о кредитовании, предпринимательской деятельности.

1.1.1 Cоциальная  защита населения

Цель – обеспечение социальных гарантий, предоставляемых социально незащищенным категориям населения МО

Задачи : 

· профилактика безнадзорности и правонарушение несовершеннолетних;

· организация оздоровления детей из социально незащищенных семей;

· обеспечение адресной помощи;

· защита пожилых граждан и инвалидов.

Направление деятельности: Совместно продолжать работу по определению детей на опеку, в соц. приют.  Контролировать малообеспеченные, стоящие на учете, неполные и неблагополучные семьи. Уход за пенсионерами и пожилыми людьми посредством   надомного обслуживания. Оказание адресной помощи нуждающимся.

1.1.2 Здравоохранение

Цель – сохранение здоровья людей, усиление профилактической направленности медицинского обслуживания, качества медицинской помощи

Задачи:

· укрепление МТБ ФАП;

· укомплектованность кадрами ФАП;

· система мер по предупреждению заболеваний.

Направление деятельности: Продолжать работу по профилактическому осмотру населения, активизировать санитарно-просветительскую работу. Повысить качество использования медицинского оборудования. Пропагандировать здоровый образ жизни.

1.1.3 Образование

Цель – создание условий для обеспечения гарантий прав на получение образования.

Задачи:

· сохранение сети образовательных учреждений: СОШ, ПУ-73;

· государственные гарантии социальной защиты детей;

· устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

· профилактика безнадзорности, злоупотребление наркотических средств, табакокурение;

· досуговая деятельность школьников.

Направление деятельности: Оказание помощи в организации учебного процесса,  трудовой деятельности, внеклассной и воспитательной работы. Содействовать в осуществлении набора и комплектации групп. Совместно проводить работу по трудоустройству и занятости подростков, с привлечением общественных организаций. Содействовать в расширении дошкольных учреждений (открытие детского сада в с.Козино в 2007 – 2008 г.)

1.1.4 Культура

Цель – сохранение и развитие культурного наследия МО, сети учреждений культуры.

Задачи:

· укрепление МТБ МУК;

· поддержка народного  творчества, традиций;

· пополнение библиотечного фонда;

· кадровая оснащенность;

· привлечение молодежи к решению проблем МУК и МО;

· организация и проведение массовых мероприятий.

Направление деятельности: Плановость в работе, ее связь с современностью, повышение квалификации работников, расширение кружковой работы и ее практический выход, поиск новых форм работы. Привлечение общественности и поддержание тесной связи с населением.  Косметический ремонт в  сельских клубах д. Зеленая  Роща, д.Тарка.

1.1.5 Физическая культура и спорт

Цель – формирование здорового образа жизни.

Задачи:

-     закрепление молодежи на селе;

· укрепление физкультурно-оздоровительных объектов;

· укрепление МТБ;

· содействие в организации активного отдыха;

· содействие в развитии массового спорта.

Направление деятельности: Прием на работу специалиста  по спорту, организация кружковой и секционной работы среди молодежи. Эффективно использовать спортивные площадки для занятия спортом, формирование спортивных команд. Проведение соревнований внутри МО и участие в районных мероприятиях.
1.1.6 Обеспечение законности и правопорядка

Цель – повышение уровня безопасности населения, усиление мер правопорядка.

Задачи:

· разработка профилактических мер по устранению причин и условий совершения преступлений;

· пресечение экономических и бытовых преступлений;

· работа с несовершеннолетними;

· работа по пресечению распространения наркомании и пьянства.

Направление деятельности:  Закрепление в МО участкового и разработка совместных планов деятельности. Привлечение руководителей организаций и общественности к решению вопросов правопорядка и профилактических мер в области ППБ, экологической безопасности, антитеррористической безопасности.

1.2 Развитие промышленного производства

Цель – поиск путей для создания условий промышленного производства.

Задачи:

· проанализировать возможные варианты промышленного производства на территории МО.

Направление деятельности:  продолжить работу среди предпринимателей, имеющих возможность создать промышленное производство.

1.3 Повышение использования потенциала 

сельскохозяйственного производства

Цель – решение социальных проблем населения.

Задачи:

· поддержка ЛПХ, сети заготовительных пунктов;

· улучшение социально-экономического положения (водоснабжение, теплоснабжение, дороги, уличное освещение).

Направление деятельности:  Вложение средств  в улучшение быта жителей МО. Продолжить работу по заключению договоров закупа продукции от населения.

1.4 Расширение малого бизнеса

Цель – создание условий для развития предпринимательства и привлечения средств.

Задачи:  
· увеличение числа рабочих мест;

· улучшение качества услуг и ассортимента;

· вовлечение молодежи.

Направление деятельности:   Оказание информационно- консультационных услуг. Оказание содействия в системе кредитования.

1.5 Потребительский рынок и сфера услуг

Цель – обеспечение удовлетворения потребностей населения в товарах и услугах.

Задачи:  
· увеличение товарооборота;

· оказание содействия в сбыте продукции (заключение договоров)

· обеспечение защиты прав потребителей.

Направление деятельности:   Содействие в доставке товаров и предоставление информации о потребностях населения в определенных видах товаров и услуг. Контроль, в соответствии с Законом, за системой ценообразования и реализацией товаров.
1.6 Транспорт и связь
Цель – обеспечение устойчивого транспортного сообщения со всеми населенными пунктами МО, обеспечение услугами связи.

Задачи:

· сохранность существующей сети дорог;

· продолжение работ по покрытию щебнем улично-дорожной сети.

Направление деятельности:  Продолжить заключение договоров с ДРСУ на обслуживание дорог МО. Издание постановлений, регулирующих движение большегрузных автомобилей и тракторов в населенных пунктах МО. Продолжить работу с владельцами личных тракторов о движении в весенне-осенний период. Проведение восстановительно – наладочных  работ на уличной сети МО.

1.7 Строительный комплекс
Цель – создание благоприятных условий для развития строительства.

Задачи:

· улучшение жилищных условий;

· участие в программах по жилищному строительству.

Направление деятельности:  Разъяснение населению условий кредитования на жилищное строительство, предоставление необходимой информации. Ведение документации.

1.8 Жилищно-коммунальное хозяйство

Цель – Оптимизация затрат, улучшение качества услуг.

Задачи:
· реконструкция инженерных сетей и сооружений ЖКХ;

· укрепление МУП Козинское ЖКХ;

· безубыточное функционирование (снижение издержек);

· эффективное использование топливо-энергетических ресурсов;

· анализ потребления энергоресурсов.

Направление деятельности: разработка программ по обеспечению эффективности производства, работы по совершенствованию тарифного регулирования работ и оказываемых услуг населению.

1.9 Оценка развития межпоселенческих связей

Козинское муниципальное образование не может существовать в замкнутом экономическом пространстве. Необходимость кооперации вызвана следующими причинами:

1.В МО нет предприятий по переработке сельскохозяйственной продукции, поэтому молоко и мясо сдается в  с.Усть-Тарка, г.Татарск, г.Калачинск, с.Нижне – Омка;

2. Зерно направляется на элеваторы в с.Усть-Тарка, г.Татарск.

3. Перевозку пассажиров осуществляет предприятие с.Усть-Тарки «Агропромхимия».

4. Перевозку грузов осуществляют предприятия  «Усть-Таркский Агроснаб», «Агропромхимия», «Автотранс».

5. Привозка стройматериалов осуществляется из других районов и областей.

6. Для организации процесса обучения в ПУ-73, доставка учащихся из других МО Усть-Таркского и Татарского районов осуществляется предприятием «Агропромхимия».

1.10 Развитие местного самоуправления

Цель – эффективное использование имущества МО. Обеспечение роста собственных доходов МО, повышение эффективности бюджетных расходов.

Задачи:

-     проведение инвентаризации муниципального имущества;

· разграничение земель по уровню собственности;

· введение рыночных механизмов, формирование арендной платы за использование муниципального имущества;

· активация работы по сбору арендной платы, погашению задолженности за использование земель МО;

· создание условий для повышения налогового потенциала территории МО;

· повышение эффективности использования муниципального имущества;

· выявление незарегистрированного имущества физических лиц;

· оптимизация бюджетных расходов.

Направление деятельности:  Изучение документов для более эффективного и рационального использования и распоряжения имуществом МО. Оформление документов по имуществу и земельным отношениям. Изучение документов и законов в области бюджетного законодательства для эффективного решения вопросов, повышение качества планирования и принятия управленческих решений.

1.11 Инвестиции в социально-экономическое развитие

Муниципальное образование расположено в северо-западной части муниципального района. Полезных ископаемых (кроме красной глины)  на территории  МО нет. Пахотные земли с преобладанием солонцов, выпаса и сенокосные угодья представлены  в виде бывших заливных полей и низин, часть территории заболочены. Промышленных предприятий нет. Кирпичный завод ликвидирован 15 лет назад. Предприятие по переработке подсолнечных семян не работает с 2005 года. Производством сельхозпродукции занимается ЗАО «Козинское». В 2004 году контрольный пакет акций перешел в частные руки, к Хан В.В. и по существу он является инвестором хозяйства. Хозяйство ведет производство за счет собственных ресурсов.

В последние годы сокращается производство в следствии устаревшей и  изношенной техники (нагрузка на 1 единицу возрастает с каждым годом по причине списания техники),  разрушения производственных помещений и оттока рабочей силы из-за низкой заработной платы. 

В сравнении с землями других поселений,   в Козинском МО они лучше и  при правильном технологическом процессе обработки дадут хороший урожай ( с использованием  нужного количества техники и в правильные агросроки), поэтому при инвестировании владельцем хозяйства, есть условия для экономического подъема в сельском хозяйстве и развития переработки.

За последние годы в собственность муниципалитета перешло уличное освещение и поселковая котельная. Ремонт котлов, теплотрассы, оформление электро-технической документации на 4 водозаборные скважины и уличной освещение в с.Козино, д.Тарка и д.Зеленая Роща   Местные доходы собираются, но в ведении   муниципалитета остались самые низкодоходные статьи:  налог на имущество и налог на землю.       

Основную часть бюджета составляет дотация 90 %.

В данное время, с учетом близости от райцентра – 16 км., наличия дороги с твердым покрытием (щебень), нахождения на территории МО бассейна Козинской СОШ, профессионального училища, своевременной выдачи пенсий, территория МО  привлекательна для предпринимателей, занимающихся розничной торговлей (11 торговых точек) и закупкой молока у населения (установлен и работает 1 павильон).

Цель - создание условий для инвестиционных вложений руководства ЗАО «Козинское» в развитие производства.

Задачи:

- увеличение инвестиционных вложений руководства ЗАО «Козинское» в развитие производства;

· создание условий для развития предпринимательства на территории МО;

· привлечение инвесторов.

Направление деятельности: совместная работа  с руководством ЗАО «Козинское» по укреплению трудовой дисциплины, предотвращение расхищения собственности, энергосбережение. Закрепление кадров на селе, борьба с пьянством и укрепление правопорядка. Выявление лиц и организаций, желающих заняться предпринимательской деятельностью на территории МО. Обеспечивать санитарную чистоту, порядок, освещенность в МО.

1.12 Развитие муниципального сектора экономики

Общая площадь земель Козинского МО составляет 33683 га, из них:

Земли лесного фонда –3072 га,

Водный фонд –167 га,

Земли промышленности, транспорта и связи – 118 га, 

Земли населенных пунктов – 213 га, 

Земли сельхозназначения – 25237 га.

До настоящего момента не проведено разграничение между муниципальной и государственной собственностью на землю, поэтому есть проблема в разграничении полномочий, кадастровом учете, государственной регистрации прав, арендной плате за землю и земельном налог. 

Цель – эффективнее использовать муниципальное имущество для увеличения доходной части бюджета.

Задачи:

· усиление контроля за использованием земель на территории МО;

· усиление контроля за поступлением земельного налога;

· усиление контроля за исполнением договоров аренды земельных участков и муниципального имущества.

Направление деятельности: работа с юридическими и физическими лицами по вопросам оформления договоров, предложение заинтересованным лицам площадей для деятельности. 

В январе 2007 года создано МУП «Козинское ЖКХ». В его составе 8 человек. Предприятие оказывает услуги по обеспечению населения, предприятий и организаций  теплом. Выполняет все ремонтно-восстановительные работы в котельной и на теплотрассе. Источником финансирования являются собранные средства от жителей и  организаций с.Козино. Недостающее финансирование оказывает администрация МО Козинского сельсовета. Перед МУП «Козинское ЖКХ» ставятся вопросы о изыскании внутренних резервов для: снижения потерь тепла, уменьшения потребления эл.энергии, экономии топлива и ГСМ, экономии финансов. Главная цель – улучшение качества услуг ЖКХ. 

В МО разработаны документы по благоустройству  территории. Работают все клубы (с.Козино, д.Тарка, с.Зеленая Роща) и для работы имеется необходимый набор оборудования. Остается открытым вопрос о тренере от спортивного клуба.

2. Основные элементы механизма реализации среднесрочного плана социально-экономического развития Козинского муниципального образования.

	Цели и задачи


	Название планов мероприятий, отдельных крупных мероприятий и механизмов решения задач
	Объемы и источники финанси-рования, тыс. руб.
	Сроки и испол-нители

	1
	2
	3
	4

	1. Определение возможных направлений развития, способствующих экономическому развитию
	-заключение договоров с предпринимателями;

-принятие предложений от бизнес-структур;

-предоставление льгот участникам инвестиционных проектов.
	5
	2011-2020 гг



	2. Рост реальных доходов населения
	- организация закупа продукции ЛПХ;

- оказание помощи в приобретении кормов для ЛПХ.
	5

5
	2011-2020 гг



	3. Разработка механизмов привлечения инвестиций
	- разработка мер, стимулирующих привлечение инвестиций.

Оформление земли в собственность сельсовета и сдача в аренду 
	
	

	4. Обеспечение роста налогового потенциала и доходной части за счет собственных доходов
	- контроль за использованием земель;

- контроль за поступлением земельного налога;

- усиление контроля за исполнением договоров аренды земельных участков и имущества.
	12

12

12
	2011-2020 гг

	5. Эффективность адресной помощи нуждающимся и малообеспеченным категориям граждан
	- учет семей, находящихся на контроле в органах социальной защиты;

- тесная связь с руководителями общественных организаций и предприятий;

 - оказание помощи.

- помощь в благоустройстве территории
	6
	2011-2020 гг

	6. Создание условия для развития общедоступной социальной инфраструктуры
	-  ремонт Дома культуры в с.Козино ;

- ремонт клуба в с.Зеленая Роща;

- уличное освещение;

- водоснабжение;

-ремонт дорог

-жилой фонд (ремонт)

- развитие спорта.
	600

500

150

120

250

500

15


	2012г

2012

2012г

2013г

2013г

2013

2012



	7. Обеспечение безопасности жизнедеятельности и укрепление правопорядка
	- выполнение мероприятий по ППБ;

- приобретение мотопомп;  

- устройство пирсов;

- замена проводки в ДК;

- приобретение огнетушителей;

- обустройство кабинета УУМ;

- проведение обучения по ППБ;

- проведение занятий по ГО, ППБ и мобилизационной работе;

- оформление пожарного автомобиля
	10

30

300

30

10

15

6

      50
	2012г

2011г

2011г

2011-14г

2011г

2011-13г

2011-13г

2011

	8. Устойчивое развитие ЖКХ


	- ремонт оборудования и теплотрасс;

- ремонт дорог;

- ремонт жил.фонда

- ремонтные работы мест захоронения
	700

2080

500

60
	2011г

2013г

2013

2011г

	9Совершенствование взаимодействия органов власти с населением
	-обнародование изданных документов в МО;

- проведение опросов, мониторинга; 

 - выборов
	90

10

50
	2011-20г

2012

2013


                 В основу: - совершенствование форм и методов нормативно-правовой базы муниципального управления.

3. Основные индикаторы социально-экономического развития муниципального образования на 2011 -2015 годы 

	Показатели развития

района, округа
	Един.

измер.
	2009
	2010
	2011г.
	2012.
	2013
	2014 г.
	2015 г.

	
	
	отчет
	в% к предыдущемц году
	отчет
	в % к предыдущему году
	Прогноз 
	в % к предыдущему году
	Прогноз 
	в % к предыдущему году
	Прогноз 
	в % к предыдущему году
	Прогноз 
	в % к предыдущему году
	Прогноз 
	в % к предыдущему году

	Численность населения
	тыс. чел.
	1012
	96,3
	975
	101
	985
	100,7
	992
	100,7
	999
	100,8
	1007
	100,8
	1017
	100,9

	Прирост + (убыль -) населения с учетом миграции
	чел.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Число прибывших
	чел.
	14
	78,7
	19
	135,7
	20
	105,3
	22
	110
	24
	109,0
	26
	108,3
	29
	111,5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Число выбывших
	чел.
	41
	128,1
	37
	90,2
	35
	94,6
	33
	94,2
	30
	90,9
	27
	90
	24
	88,9

	Создание новых рабочих мест
	ед.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отношение численности занятых в экономике к общей численности населения
	%
	54,8
	
	54,1
	
	53,2
	
	52,1
	
	51,0
	
	50
	
	49
	

	Уровень безработицы
	%
	5,8
	
	5,7
	
	5,6
	
	5,4
	
	5,3
	
	5,2
	
	5,1
	

	Промышленность. Оборот предприятий и организаций по основным видам деятельности 
	млн.руб
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Индекс физического объема
	%
	х
	
	х
	
	х
	
	х
	
	х
	
	х
	
	х
	

	Промышленное производство на душу населения
	руб./чел.
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Производительность труда на 1 занятого в отрасли
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Объем продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий 
	млн. руб.
	36,5
	98
	39
	106,8


	39,5
	101,3
	40
	101,3
	40,5
	101,3
	41
	101,2
	41,5
	101,2

	Индекс физического объема  
	%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сельскохозяйственное производство на душу населения
	руб./чел.
	36067
	97,5
	40000
	110,9
	40101
	100,3
	40323
	100,6
	40540
	100,5
	40715
	100,4
	40806
	100,2

	Производительность труда на 1 занятого в отрасли
	тыс. руб.
	161
	99,5
	160
	99,3
	160,5
	100,3
	161
	100,3
	161,5
	100,3
	162
	100,3
	162,5
	100,3
	

	Валовой сбор зерновых и зернобобовых культур во всех категориях хозяйств (вес после доработки) 
	тыс. тонн
	5,7
	96,4
	1,1
	19,3
	2,2
	200
	2,5
	113,6
	3
	120
	3,5
	116,7
	4
	114,3

	Урожайность зерновых и зернобобовых культур во всех категориях хозяйств 
	ц/га
	19,4
	108,3
	22,2
	114,4
	22,8
	102,7
	23,4
	102,6
	23,8
	101,7
	24,2
	101,7
	24,6
	101,7

	Поголовье скота  (все категории хозяйств):
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- крупный рогатый скот
	тыс. голов
	2,54
	97,3
	1,5
	59,1
	1,8
	120
	2,1
	116,7
	2,4
	114,7
	2,8
	116,7
	3
	107,1

	  в том числе коровы
	тыс. голов
	0,8
	96,4
	0,9
	103,3
	0,93
	102,2
	0,95
	103,1
	0,98
	102
	1
	102
	1,02
	102

	- свиньи
	тыс. голов
	0,35
	100
	0,35
	100
	0,4
	114,3
	0,42
	105
	0,44
	104,8
	0,46
	104,5
	0,48
	104,3

	Производство молока (все категории хозяйств) 


	тыс. тонн
	1,7
	95,3
	1,6
	94,1
	1,7
	106,3
	1,8
	105,9
	1,9
	105,6
	2
	105,3
	2,1
	105

	Производство мяса на убой в живом весе (все категории хозяйств) 
	тонн
	0,4
	98,4
	0,4
	100
	0,5
	125
	0,6
	120
	0,7
	116,7
	0,8
	114,3
	0,9
	112,5

	Объем строительно-монтажных работ, включая хозспособ
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Индекс физического объема  
	%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ввод в эксплуатацию за счет всех источников финансирования жилых домов
	кв.м.общ.

Пл
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Ввод в эксплуатацию индивидуальных жилых домов, построенных населением за свой счет и с помощью кредитов
	кв.м.общ.

площ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Оборот розничной торговли, включая общественное питание
	млн.

Руб.
	19,5
	110
	23,2
	119
	25
	107,8
	26
	104
	27
	103,8
	28
	103,7
	29
	103,6

	Индекс физического объема
	%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оборот розничной торговли на душу населения
	руб./чел.
	19269
	110
	23795
	123,5
	25380
	103,2
	26210
	103
	27027
	103
	27805
	103
	28515
	102

	Объем платных услуг населению  
	млн.

руб.
	1,6
	110
	1,8
	112,5
	2,2
	122,2
	2,4
	109
	2,8
	116,6
	3,2
	114,3
	3,6
	112,5

	Индекс физического объема
	%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Из общего объема услуг -  объем бытовых  услуг   
	млн.

руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Индекс физического объема
	%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Объем платных услуг  на душу населения
	руб./чел.
	1581
	112,3
	1846
	116,8
	2234
	121
	2419
	108,3
	2802
	115,8
	3178
	113,4
	3540
	111,4

	Инвестиции в основной капитал  за счет всех источников финансирования
	млн.

руб
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Индекс физического объема
	%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Инвестиции в основной капитал  на душу населения
	руб./чел.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прибыль прибыльных предприятий
	млн.руб. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Удельный вес прибыльных предприятий в общем количестве предприятий
	% 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Среднемесячная заработная плата 1 работника (по всем предприятиям)

 
	руб.
	3114
	120,4
	5050
	162,2
	6050
	119,8
	7050
	116,5
	8050
	114,2
	9050
	112,4
	11000
	121,5

	Среднедушевые денежные доходы населения
	руб.
	5560
	110
	6394
	115
	7400
	115,7
	8400
	113,5
	9400
	111,9
	10400
	110,6
	11400
	109,6

	Собственные доходы местного бюджета, всего
	млн. руб.
	0,8
	90
	0,5
	62,5
	0,5
	102
	0,5
	102
	0,5
	102
	0,5
	102
	0,5
	102

	Уровень обеспеченности собственными доходами бюджета на 1 человека
	руб.
	790,5
	93
	512,8
	64,9
	517,8
	101,2
	524,2
	101,2
	530,5
	101,2
	536,3
	101
	540,8
	100,8

	Детская смертность на 1000 новорожденных
	чел.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Охват работающего населения профилактическими осмотрами
	%
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	

	Охват детей диспансерным наблюдением
	%
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	
	
	

	Удельный вес детей, посещающих детские дошкольные учреждения, от общей численности детей дошкольного возраста
	%
	80
	
	85
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Удельный вес детей в возрасте 7-15 лет, обучающихся в общеобразовательных школах, от общей численности детей данной возрастной категории
	%
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	

	Удельный вес учеников, обучающихся во 2 смену 
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Доля детей, охваченных дополнительным образованием (музыкальным, художественным, спортивным и т.п.), в общем количестве детей до 18 лет
	%


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Обеспеченность молодежи в возрасте до 30 лет местами в системе профессионального образования
	мест/чел.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Муниципальный заказ на специалистов (число направляемых в вузы за счет муниципального бюджета)
	чел.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Количество приемных семей


	ед.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Количество детей, воспитывающихся в приемных семьях
	чел.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Сумма расходов на пособия детям, воспитывающимся в приемных семьях
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Сумма расходов на заработную плату приемным родителям
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Количество детей, находящихся под опекой (попечительством)
	чел
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В том числе количество детей, получающих пособие
	чел.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Наименование предприятия, предпринимателя, планирующих создание нового, расширение действующего производства
	Наименование нового производства, расширение действующего
	Количество создаваемых новых рабочих мест
	Вид выпускаемой продукции, оказываемых услуг
	Объем продукции, услуг, произведенных на новых рабочих местах,  тыс.                                                       рублей
	Среднемесячная заработная плата. рублей

	Постоянные производства и рабочие места

	Предприятие торговли

ЧП Сергеев


	
	0
	
	
	

	Временные (сезонные) работы

	
	Благоустройство территории, сельхозработы для несовершеннолетних
	10
	
	
	

	Общественные работы

	
	Благоустройство
	10
	
	
	

	Трудоустройство детей и подростков (в свободное от учебы время, в летний период)

	
	Ремонт школ, работа на пришкольном участке
	50
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